
“雪龙”船全体同志以我国极地科学

考察事业为使命，以邓小平同志“为人类

和平利用南极做出贡献”题词为指针，以

“建设国际一流的极地科学研究中心”为目
标，发扬“爱国、爱船、团结、奉献”的

“雪龙精神”，在极其恶劣的自然环境和险

象环生的工作条件下，团结奋斗，努力拼

搏，先后执行了8次南极考察任务和2次北

极考察任务，总航程14万海里，浮冰区航

行2万海里，·破坚冰200余海里，创下了我

国极地科学考察史上单船一年走航南、北两

极3个航次的先例；开辟了上海至北冰洋航

线；2003年第二次北极科学考察，纵深北极

破冰达80。15’N，突破了我国破冰最高纬

度纪录。

一、抓好支部建设．凸显两个作用‘

“雪龙”船是我国惟一一艘装备先进的
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极地破冰船，从事极地科学考察和人员、物

资运输任务。极地环境气候多变、复杂、险

恶、工作条-f#十分艰苦，加上远离祖国，单

船作业无法受援，遇到困难都得靠自己解

决。为保证“雪龙”船完成极地考察任务，

多年来，党支部十分重视抓好一个班子和一

支队伍建设，使“雪龙”船队伍成为善于

在艰苦、困难、恶劣条件下“拉得出、打

得响、战得赢”的骁勇善战的队伍。

首先，党支部认真抓好支委一班人的自
身建设。坚持做到每月～次党支部成员政治

理论学习，使大家不断提高政治理论水平，

增强同中央保持高度一致的自觉性和提高辨
别是非的能力。每次出航前夕，党支部书记

李远忠总要带上政治理论学习资料，使“雪

龙”船紧紧跟上所党委布置的政治学习要

求。长期以来，为了使党支部能及时做到
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情上达”，支委成员分工联

支部定期召开职工思想动态

委要向支部汇报阶段工作情

职工思想动态。党支部还特

会和开展批评与自我批评活

动，提高党内生活的质量，从而使党支部不

断成为全船坚强的政治领导核心和有很强的

战斗力，能够应4,--t各种挑战。第十六次南极

考察期间，总领队突患重病，主帅病倒，船

员中思想出现了波动，党支部立即召开专题

会，研究可能出现的情况。党支部一班人分

头做工作，稳定了大家的思想情绪，为“雪

龙”船顺利完成任务奠定了基础。

其次，党支部成员积极发挥带头作用，

冲锋陷阵在最艰苦和最困难的地方，以干部

的模范作用和自身的影响力带头做好工作。

为了寻找破冰捷径，副书记、船长袁绍宏在

冰上连续步行了14h，50km，在双脚冻僵、

行走困难和面部肿痛的情况下坚持完成任

务；副书记裴福余在抢救领队突发疾病时，

担着巨大的风险和压力，挑起了医疗小组组

长的重担；支委、轮机长徐建设在工作中保

持着高度的责任心和警惕性，多次发现并排

除了机器的隐性故障，确保了主机正常工

作。

再次，全体党员同志在党支部率领下，

充分发挥先锋模范作用，以自己的行动表

明：一个党员就是一面鲜艳的旗子。例如，

在第十六次南极考察中，给中山站进行冰面

输油时，突遇大片冰面碎裂，船出现漂移，

输油管即将有被拉断的可能，如不紧急采取

措施就会造成大量燃油污染海域的严重事

件，国际影响巨大，而且-tg完不成中山站输

油工作，将会给中山站考察队越冬造成严重

困难。共产党员值班水手何虹同志高度警

惕，及时发现了这一险情，立即报告船-K。

支委、轮机长徐建设同志知道情况后果断命

令，仅用5min就启动了平时需15min才能

起动的主机，为拆卸油管赢得了宝贵的时

间，避免了重大事故的发生。当要回收散落

在冰面的油管时，共产党员水手长吴林和机
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匠长曹建军冒着生命危险下冰面打捞油管。

当队里决定连夜在浮冰上重新铺设输油管输

油时，又是共产党员带头不怕寒冷，冒着落

入vg冷海zk的危险，摸黑在浮冰间架设竹梯

铺设输油管2 000m，圆满完成了向中山站

输油250m，的艰巨任务。

此外，“雪龙”船党支部紧紧围绕船的

中心任务，开展服务、保障、监督、协调工

作，较好地发挥了党支部的战斗堡垒作用和

共产党员的先锋模范作用。每当关键时刻，

党支部都要发出“困难面前有党员，党员

面前无困难”的号召，共产党员们都以实际

行动积极响应支部号召，出色地完成了各自

承担的任务。

二、一切为了科考。一切服务科考

“雪龙”船是我国极地科学考察的流动

基地，聚集了我国极地／q-学考察研究的英

才，每次有来自全国30余个单位和部门以

及国外的科学家参加考察。为了让极地科学

家有宾至如归之感，党支部围绕着“服务

服从科考”的治船方针，要求全体船员认真

履行好服务工作，做到想科考所想，急科考

所急。只要是科考需要，都能做到有求必

应。全体船员视“为科考服务”为己任，科

学、主动、．认真、热情、周到地做好工作。

第十六次大洋考察队在冰区作业时，为了克

服浮冰和风向作用的影响，共产党员、大副

汪海浪不厌其烦地频繁调整船向和船位，保

证了中美合作研究项目大洋调查作业的高质

量完成。美国专家对“雪龙”船高质量的

工作和极其负责的科学态度，以及不厌其烦

   



的热情服务表示衷心的感谢。他们坦言：这

是我们与外国最为完美的合作之一。当他们

含着眼泪同全体船员分别时，那时那景十分

感人。当大洋考察队缺少开绞车熟练技术人

员时，船上克服了自己人手紧缺的困难，专

门抽调两名熟练水手为他们开绞车。

党支部还要求船员要把方便让给科考队

员，把困难留给自己，船员们纷纷响应。为

了让科学家有个好的工作休息环境，船员们

把最好的房间腾出让给科考队员，而他们却

在条件较差的房间内休息且要三班倒。在伙

食上，伙房克服困难，想方设法尽量照顾来

自全国各地的人员口味，让大家吃好吃饱，

能以好的身体状况投入工作。为保证科考作

业人员就餐，伙房做到24小时有热饭热菜

供应。考察队员晕船时，就特为他们做病号

饭。第十三次南极考察时，一名科考队员在

卸运物资时不慎砸伤了手指，共产党员孔德

水同志帮助他洗衣服1个多月，使这名科考

队员十分感动。考察队员们都深有同感：到

了“雪龙”船如同回到了自己家。

三、采取多种形式．稳定船员队伍

“雪龙”船进行南极考察，每年都在11

月至翌年4月期间，周期长。每年的元旦、

春节船员们都在南极，不能与家人团聚。每

逢佳节倍思亲，船员思想情绪变化大，不稳

定因素多，党支部针对这一情况，以晓之以

理、动之以情来开展思想政治工作。

首先，党支部每当在这个时候都要召开

全船大会，讲意义、讲光荣、讲责任，使大

海洋开发与管理

家认识到南极考察虽然工作艰苦、危险，但

它关系到祖国的利益，增强大家光荣感、责

任感和使命感，自觉地做到以苦为乐、以苦

为荣。当有人问到船员为什么要选择这份艰

苦的工作时，船员们都表示：为了国家和民

族的权益，个人做出点牺牲，值得。

其次，开展以亲情和娱乐为主题的活

动，如向全体船员家属发慰问电、讲心里话

等活动，以缓解大家的思念之情。此外，还

组织了卡拉oK、棋类比赛、体育比赛、文

艺晚会、出版《雪龙报》、开放图书馆等各

种形式来激发大家的生活情趣和工作热情。

通过一个个亲情活动，营造温馨和谐的氛
围，使船员能心情舒畅、思想稳定地投入工

作。此#l-，党支部还认真做好船员家属工

作。只要是船员家属病了或有困难，党支部

必定把组织的温暖送到他们心中。由于船员

家属理解和支持南极考察事业，在船出海期

间，她们都主动挑起扶幼养老的重任，为船

员解除了后顾之忧。共产党员、机匠长曹建

军的妻子虽患绝症，但为了丈夫的事业，仍

毅然挑起了家庭重担，保证了丈夫全身心投

入工作，使他成了船上一个十分能干的多面
手。

多年来， “雪龙”船为了国家的利益，

执行着特殊的使命。党支部为确保“雪龙”

船这一任务的完成，开展了卓有成效的工
作，取得了可喜的成绩，从中也悟出了如下

体会。
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如，在南极举行
活动!蜘了醉硷

国教育常抓不懈

育船员“爱国、爱党”作

抓不懈，适时地开展活动。

了喜迎香港、澳门回归庆祝

国内改革开放20年成就宣

传，在异国他乡的港口举行华侨和外国友人

参观活动，宣传我国改革开放的大好形势。

据不完全统计，先后在澳大利亚、新西兰、

新加坡等国和我国香港地区接待了1万余人

次参观。党支部还将所党委每周传给的政治

时事要闻进行张贴和广播，供大家阅读。通

过这些活动，产生了巨大的动力，充分表现

了“雪龙人”的良好形象。最近，“雪龙”

船党支部组织全体党员认真学习江泽民同志

关于“三个代表”重要思想的讲话，进一

步认识到执行极地科考任务是代表着先进社

会生产力发展要求，深感肩上责任重大，一

定要结合落实船长负责制管理模式，把工作

做深、做细、做好。

2．因势利导开展思想政治工作

多年来，“雪龙”船党支部根据考察工

作的特点，把船员和家属的思想政治工作做

好，使其制度化。如，“请进来，走出去”开

展思想工作。每次出航前夕，党支部总要把

船员家属请到船上向他们介绍本次航次的意

义和重要性，听取大家的意见和建议，x,-J-职

工中有什么问题、困难，党支部领导都要上
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门走访。日常工作中，党支部做到了“三

个必谈”，即：职工有思想问题必谈，工作

中有情绪必谈，工作中有成绩必谈。党支部

还根据阶段任务和极地环境不同的特点，定

期召开职工恩想-9"析会，努力把思想问题化

解在萌芽状态。几年来，“雪龙”船领导走

访船员100余人次，开展专题谈心活动400

余人次。这些深入、细致的思想政治工作，

有力地保证了“雪龙”船一方平安和航次

任务的圆满完成。

3．增强凝聚力，用事业留人

“雪龙”船党支部“用事业留人，用感

情留人，用真诚待人”，扎扎实实开展增强

凝聚力工作。为了解决一位青年船员女友的

疑惑，党支部副书记、副政委不厌其烦地向

她做解释工作。凡是船员或来到船上的科考

队员过生日，“雪龙”船党支部总会为其送

上生日蛋糕、贺卡或意外惊喜表示祝贺，把

组织的温暖送到船员心中。青年船员要结婚

了，生活有困难，船上党政领导主动去关

心。党支部还开展凝聚力工程，始终把党员

紧紧地团结在周围，把群众紧紧地吸引在党

支部周围，形成了正气、向上的力量和氛

围。6年来，先后吸收10名骨干船员入党，

又有3名入党积极分子加紧培养。在40名

船员中现有26名是党员，党员成了“雪

龙”船的主干力量。

“雪龙”船党支部为了我国

的极地科学考察事业，在艰苦

条件下发扬党的优良传统和作

风，使党的思想政治工作优势

在新时期的历史条件下得以继

承和发挥，较好地完成了党支

部的职责，取得了良好的效果，
保证了“雪龙”船出色地完成

历次科考任务，促进了我国极

地事业的发展。

   


